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AVVISO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI 1 FIGURA PROFESSIONALE DA ADIBIRE ALLA
MANSIONE DI RESPONSABILE AMMINISTRATIVO, A TEMPO PIENO (40 ore a settimana) E
INDETERMINATO, CON CCNL DEL COMMERCIO IMPIEGATO DI SECONDO LIVELLO

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La prova orale consistera nella somministrazione di una terna di domande per verificare le conoscenze
del candidato, ed & finalizzata ad accertare la preparazione e la professionalita del candidato, nonché
I'attitudine a ricoprire 1l posto.

Per ogni domanda verranno assegnati massimo 10 punti con il seguente criterio:

PUNTI VALUTAZIONE

DA10AS9 Risposta pertinente e coerente, completa e corretta, ben articolata e
consequenziale; trattazione, fluida e scorrevole, esposizione chiara con
utilizzo di lessico appropriato e corretto, ottima pronuncia

DATAS Risposta discretamente pertinente e coerente, discretamente completa e
corretta, articolata e consequenziale, con utilizzo di lessico adeguato

6 Risposta abbastanza pertinente e coerente, sufficientemente completa e
corretta ma poco sviluppata o carente di indicazioni significative, non
sempre coerente in tutte le sue parti, con alcune imprecisioni

DA3AS Risposta non sempre pertinente, generica o comunque incompleta e poco
sviluppata, poco corretta

DA1AZ2 Risposta poco pertinente o ampiamente incompleta, esposizione resa in
modo confuso o ripetitivo con scorrettezze, pessima pronuncia

0 Quesito non svolto o risposta completamente errata

Il punteggio assegnato per la prova orale sara la media somma dei punteggi assegnati per
ogni domanda (3 domande in tutto).

Il punteggio finale della prova sara espresso in trentesimi, il candidato avra superato la prova
con un punteggio almeno pari a 21/30.

Bergamo, 6 maggio 2023

Il Responsabile del Procedimento
Enrica Puppi



